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トップメッセ ー ジ

代表取締役社長（兼） CEO 大橋徹二

ESGを重視した経営

2017年度は、 米国大手鉱山機械メーカーであるジョイ ・ グロ ーバル社（現 コマツマイニング株式会社）をコマッグループに新たに迎え、鉱

山機械事業の拡大を図りました。 また、 ESG(環境 ・ 社会 ・ ガバナンス）に関する課題への対応として、 「スマートコンストラクション」や

「無人ダンプトラック運行システム(AHS)」等、 コマツグループの強みである、ICTやloTを活用したソリュ ーションを展開し、 現場の安

全•生産性の向上と環境負荷低減の実現に努めてまいりました。

3カ年の中期経営計画「Together We Innovate GEM BA Worldwide -Growth Toward Our 100th Anniversary (2021) and Beyond-」の最終年度

となる2018年度も「イノベ ーションによる成長戦略」「既存事業の成長戦略」「土台強化のための構造改革」を3つの経営戦略として引き続

き着実に取り組み、 社会が要請するESG活動と連動させつつ、 コマツ創立100周年である2021年とその先の将来に向けて成長を加速させてま

いります。

また、 ESGへの取り組み強化と関連して、 国際社会が目指す共通の目標として制定された「持続可能な開発目標(SDGs)」にも貢献してまい

ります。 マネジメント陣による多面的な議論の末、 以下の5つが最もコマツの事業との関連性が深いゴ ールと確認しましたので、 特にこれら

の5つに中心的に取り組みながら、 包括的にSDGs全体の達成に貢献していきます。

事業との関連性が深いSDGsのゴ ー ル

・ SDGゴール8: 経済発展と適切な雇用

・ SDGゴール9: インフラ ・ 産業技術革新

・ SDGゴール11: 持続可能な都市

・ SDGゴール13: 気候変動対策

■ SDGゴール17: 協業
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CSR活動の考え方

06 スペシャルストーリー：コマツのDNA

17 ステークホルダーとの対話

09 重点分野・重点活動

19 コマツのCSR 推進体制

12 経営とCSRの関係

20 活動実績と中期課題
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28 外部評価
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コマツの
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ー ー右上に配置された社会的課題は、 コマツの事業とステ クホルダ の双方にとって重要な社会的課題(=CSR優先課題）と位置づけられ、 そ

の中からコマツのCSR優先課題として次の16項目を選定しました。 これらの優先課題に注力することにより、 本業を通じた最も有効な社会的

活動を遂行できるものと考えます。
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【表2: SDGsとコマツの事業・CSRとの関係性】
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事業活動と環境との関わり

ー や化学物質などの多くの地球資源を活用してお客コマッグルー プは、 さまざまな部品や原材料を調達し、 生産工程では材料、 水、 エネルギ

さまに商品を提供しています。 このような事業活動は各段階で環境負荷を生み出します。

そのためコマッグルー プでは、 事業活動に関わる環境負荷を把握し、 中長期目標を策定し、 環境負荷の低減に取り組みながら、 より付加価値

の高い商品やサ ー ビスの提供を続けていきます。

海外を含むコマッグル ー プの事業活動にともなう環境負荷(2017年度）
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1S014001認証取得

販売会社などにおいても環境マネジメントの意識を強くするため、 2017年度コマツ建機販売とコマツレンタルにおいて、計画通り環境マネジ

メントシステムの国際規格1S014001を取得する活動を実施し、 2018年5月に認証取得しました。 2018年度は販売会社3社の統合に伴い、 コマ

ッカスタマー サポ ート（株）としてリフト事業部門を追加する活動を進め、 全販売会社で統一した環境改善の取り組みができるようにしま

す。

販売会社版環境ガイドラインに基づく活動

販売会社やレンタル会社の現場において、 環境面に深く関係する廃棄物処理・排水処理・騒音振動などの管理で遵守すべき事項や基準をまと

めた「環境ガイドライン」を2016年度、 全拠点に配付しました。 2017年度は法令改正を含め更新情報を発信し、 現場においてこの環境ガイ

ドラインが着実に遵守され実行されるように、 コマツと各社の担当者が共同で各拠点を直接訪問して、 現場指導・改善提案を実施していまし

た。

廃棄物の適正排出

建機販売部門が既に導入している廃棄物管理システム（電子マニフェストの管理に加え、 処

理委託契約書、 許可証などの一元管理が可能となり、 管理工数も低減）をリフト・レンタル事

業部門に導入し、 2018年度中に導入を完了する予定です。

販売・レンタル会社の新入社員向け環境教育の様
子

このような活動の結果、 旧建機· リフト販売会社およびレンタル会社において、 環境への意識改革が着実に浸透し、 問題点の改善が進みまし

た。
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社員教育体系

考え方と目標

コマツでは、 「社員は一人ひとりが高い目標を設定し、 自立・自走して知識・スキルを習得する」 「会社は会社（経営）と社員に必要な教育

を重点的に実施し、 社員のキャリア形成を支援する」という方針のもと、 「教育」により、 会社と社員を持続的に成長させることを目指して

います。

各分野でのプロフェッショナルになるための教育の充実を図るとともに、 各階層に求められる知識やスキル習得を支援しています。 またコマ

ツウェイを全世界の社員に浸透させるために、 階層別研修にもこれを取り込み、 解説とグループ討論の場を設けるなどして、 伝承・定着を

図っています。

体制と2017年度の状況

社員教育体系

2017年に行った個別のプログラム内容については、 下記のペ ー ジを参照ください。

＞ コマツウェイに関連する教育研修 ＞製造現場における技能向上 ＞サ ー ビス技能研修
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サプライヤ ー の環境管理システム構築支援

サプライヤ ーの「環境マネジメント」の強化を図るため、 調達金額の約75%を占めるコマツみどり会企業に環境マネジメントシステムの認証

取得を依頼しています。

2017年度においては、 156社（環境マネジメントシステムの認証取得対象企業の全社）が、 「1S014001」または「エコステージ」等の認証を

取得し、 環境管理活動を推進しています。

サプライヤ ー におけるCO2削減活動への支援

サプライヤ ーの「CO2排出量削減」を推進するため、 主要外注サプライヤ ーに対し、 コマツの省エネ活動（使用電力50%削減活動＝生産改

革）の一部について展開を推進しています。

2012年6月からは、 それまでの省エネモデル企業を中心とした活動をさらに拡大発展させ、 生産改革にまで踏み込んだ活動を開始し、 経営

者·設備担当者を対象に教育を実施しました。 その後は、 各社の改善状況の見える化と横展開を図りました。

2018年も省エネ関連の外部セミナ ー などの紹介を通じ、 継続して支援活動を推進していきます。

サプライヤ ー の水使用量削減活動

サプライヤ ーの「水使用量削減活動」を推進するため、 主要外注サプ

ライヤ ーに対し、 コマツの水資源削減活動の展開を推進しています。

2016年度は啓蒙活動を実施しました。

2017年度はモデル企業を10社選定し、 各社へ訪問、 実地にて各社に

あった改善アドバイスを実施いたしました。 また、 2018年度はモデ

ル企業以外への企業へも活動を展開するため、 コマツの水資源削減活

動を中心とした25の活動事例が載った事例集を配付し、 各事例にお

ける各社の改善状況の見える化を図り、 活動を推進してまいります。

2017年度モデル企業における「水使用量削減活動」指導の様子
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環境教育

コマッグル ー プは、 基本的な教育体系として、 共通的な知識教育は本社統括で、 各部門の独自性•特徴を
含めた具体的な教育はそれぞれの事業部門で、 という機能分担で進めています。 職能別の各種教育にも環
境の講座を取り入れています。

2017年度はI S O 14001 (2015年版）の受審に向けた講座を中心に教育を行いました。

2018年度は環境クロス監査員、 環境内部監査員のレベルアップに向けた教育を中心に実施いたします。

2014年度から実施している新任管理職向けの環境教育はe-Learning講座にて実施しています。

環境関連の資格者は法規制で必要な人数を満たしていますが、計画的な取得の推進を図っています。

環境教育コ ー ス（一般環境教育を除く）（注1)

本社

第三者保証

対象：コマツ国内グルー プ生産事業所（含む：技術イノベ ー ションセンタ、 実用試験部）

環境専門教育 環境専門員
1 

（随時開講） （コマツおよび関係会社）
21 

管理者

2 環境ISOの概要 （コマツ、 関係会社および協 53 80 73 

力企業）

3 
環境1S014001規格改正

(2015年版）
1S014001改正関係者 281 79 

内部監査員の訓練／
環境監査員

4 （コマツ、 関係会社および協 35 61 89 
ブラッシュアップ教育

力企業）

開発・製造（初級）
開発・生産担当者

5 
（入社2年目）

341 334 287 189 

6 技能者向け環境教育
班長／センタ長／生産技術者

／エ専学生
242 252 230 226 

目次 トップメッセージ CSR活動の考え方 CSR重点分野1
生活を豊かにする

CSR重点分野2
人を育てる

CSR重点分野3
社会とともに発展する 社会貢献活動 データ GRI

スタンダード対照表

環境教育

168 コマツ CSR・環境報告書 2018



7 新入社員教育
新入社員

（コマツおよび関係会社）
261 333 322 329 

8 環境講演、 体験型教育 コマツグル ー プ従業員 1,527 2,729 1,662 1,796 

， 
環境リフレッシュ教育

(e-ラ ー ニング）
コマッグル ー プ一般従業員 154 181 229 

10 新任管理職研修 コマッグル ー プ新任管理職 155 168 193 161 

工場環境管理部門

1 監査基礎教育 管理者・ 一般 100 185 120 90 

2 環境ISO概要解説 管理者·一般 1,464 996 1,093 559 

3 内部監査員育成 環境監査員 38 28 13 61 

4 新入社員教育 新入社員 700 1,618 1,270 1,866 

法規制教育·
一般5 

社外交流会
1,245 467 217 835 

6 専門教育
環境保全実務者

（法規制設備従事者等）
355 428 435 328 

（注1)表に記載した教育コ ース以外にも、 代理店向けの各コ ースにも環境に関する講座を行っております。
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サイトデ ー タ

国内編

I >サイトデータ 一覧（国内） (1.19MB) 因 I 

■ 掲載事業所一覧
・ 粟津工場

・ 大阪工場

・ 小山工場

・ 湘南工場

・ 開発本部技術イノベ ー ションセンタ

・ コマツNTC (株）

・ コマツ建機販売（株）

・ コマツリフト（株）

海外編

I >サイトデータ 一覧（海外） (552KB) 因 I 

・ 掲載事業所一覧
・ 米州

・ アジア

• 金沢工場

・ 茨城工場

・ 郡山工場

・ 栃木工場

・ コマツキャステックス（株）

・ コマツキャブテック（株）

・ コマツレンタル（株）

・ 欧州

第三者保証召
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PRTR第一種指定化学物質デー タ

第三者保証召

（取扱量1t以上、但し特定第一種はO.St以上） （国内グルー プ生産事業所） （平成22年度4月以降のPRTR対象物質）

（単位：t) 

I 大気 1 水域 1 土壌 1 埋立 1 下水道 1 廃棄物

� こI 
排出量

I 一
412 

マンガンおよび
その化合物

80 キシレン

53 エチルベンゼン

87 
クロムおよび三
価クロム化合物

300 トルエン

438 
メチルナフタレ
ン

296 
1,2,4—トリメチ
ルベンゼン

453 
モリブデンおよ
びその化合物

448 

メチレンビス
(4,1-フェニレ
ン）＝ジイソシア
ネ ー ト

308 ニッケル

88 
六価クロム化合

物·1·2

477.4 0.7 

221.6 163.6 

148.2 119.6 

0.0 

150.8 0.0 

76.1 55.1 

74.4 0.3 

11.3 0.0 465.4 

11.4 40.2 1.0 

12.2 15.5 0.9 

1.3 149.5 

11.1 9.8 

74.1 

60.7 13.3 1.4 45.9 0.1 

53.7 0.0 53.7 

30.0 0.0 29.8 0.2 

22.5 0.0 0.0 22.5 

6.6 0.0 1.6 0.0 
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一

バナジウム化合
321 

物
11.2 0.1 11.1 

コバルトおよび
132 

その化合物
8.9 1.1 7.8 

2,6—ジーター

207 シャリ—ブチル 7.4 0.0 1.3 0.0 6.2 

-4-クレゾ ール

297 
1,3,5—トリメチ

6.1 3.4 0.3 2.5 
ルベンゼン

アクリル酸ブチ
7 4.1 4.1 0.0 

ル

188 
N,N—ジシクロヘ

4.0 0.0 0.0 3.7 0.2 0.0 
キシルアミン

りん酸トリクレ
460 3.9 0.0 0.0 0.0 3.9 

ジル

ノルマルー ヘキ
392 3.6 0.5 0.0 3.0 

サン

349 フェノール 2.9 0.0 0.0 2.9 0.0 

302 ナフタレン 2.6 1.3 0.2 1.1 

405 ホウ素 2.1 0.0 0.4 1.3 0.4 

トリエチルアミ
277 2.0 0.4 0.0 1.6 

ン

1,3,5,7—テトラア

ザトリシクロ
258 

[3,3,1,1(3,7)]デ
1.8 0.0 0.0 1.8 

カン•3

イソプロピルベ
83 

ンゼン
1.3 0.9 0.1 0.4 

355 
フタル酸ビス(2-

エチルヘキシル）
1.1 0.0 0.7 0.5 
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環境デ ー タの対象範囲

国内生産拠点
・コマツ国内生産事業所：以下の8事業所を示します。
粟津工場、金沢工場【金沢第一 •第二を含む】、大阪工場【六甲工場を含む】、茨城工場、小山工場【コマッカミンズエンジン（株）、
（株）アイ ・ ピ ー・ エー、ギガフォトン（株）を含む】、郡山工場、湘南工場【（株）KELKを含む】、栃木工場

・コマツ国内グル ープ生産事業所：上記8事業所に以下の3事業所を加えた事業所を示します。
コマツキャステックス（株）、コマツキャブテック（株）、コマツNTC(株）

海外生産拠点
■ 海外生産事業所：下記の世界地図に記載の19事業所を示します。

・海外を含むコマツグル ープ生産事業所：上記30事業所すべてを示します。

ガイドライン

■ 環境省「環境報告ガイドライン(2012年版）」

■ 環境省・ 経済産業省「サプライチェ ーンを通じた温室効果ガス排出量算定に関する基本ガイドラインVer2.3」

■ 環境省·経済産業省「サプライチェ ーンを通じた組織の温室効果ガス排出量等の算定のための排出原単位データベ ースVer2.5」

GRIスタンダ ー ド対応

GRIスタンダード対応表を参照下さい。

I > GRIスタンダ ード対応表 I 
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対象期間

デー タは2017年4月から2018年3月末を原則としていますが、一部の報告については、2018年4月以降のものもあります。

環境主要デー タ算定基準

エネルギ ー

エネルギ ー

GHG 

エネルギ ー、CO2排出

原単位

ロケーション基準

Scope2 

算定方法 I 
エネルギ ー＝（燃料、電力量等）Xエネルギ ー換算係数

■ 燃料（バイオマス以外）、電力の換算係数：資源エネルギ ー庁 標準発熱量（国内は

2013年、海外は1999年の値）

・バイオマス燃料：全国木材チップ工業連合会（日本）

・地域熱：サイト報告値(l.54GJ/MWh)

■ 蒸気：サイト報告値(4.19GJ/t)

エネルギ ー起源COi = (燃料量、電力量）X CO2排出係数

非エネルギ ー起源GHG = 各ガス排出量x地球温暖化係数(GWP)

・CO2排出係数

電気：日本；環境省環境活動評価プログラム・エコアクション21(1998年）

海外；IEA CO2 EMISSIONS FROM FUEL COMBUSTION 2010の2005年の値

燃料：日本、海外；環境省・経済産業省 温室効果ガス排出量算定・報告マニュアル

・GWP: 温室効果ガス排出量算定·報告 ·公表制度の値 

原単位＝（エネルギ ー、CO2) / (生産金額）、指数は基準年を100とした値。

基準年：国内2000年、海外2010年

CO2排出量＝購入電力量XCO2排出係数

・CO2排出係数：

日本；環境省·経済産業省電気事業者別排出係数代替値

GHG 海外；IEA CO2 EMISSIONS FROM FUEL COMBUSTION 2012の2010年の値

CO2排出量＝購入電力量XCO2排出係数

・CO2排出係数：

マーケット基準Scope2 日本；購入電力会社の排出係数実績値

Scope3 

Cl 

C2 

C3 

海外；IEA CO2 EMISSIONS FROM FUEL COMBUSTION 2012の2010年の値

但し、再エネ起源電力は排出係数ゼロ

購入した製品サー ビス：製品生産重量x排出係数十協力企業CO2排出量

資本財：設備投資額x排出係数

Scopel,2に含まれない燃料及びエネルギ ー 関連活動：購入した燃料量X上流側の排出

係数十購入電力量x上流側の排出係数

C4 輸送、配送（上流）：燃料使用量（金額）x排出係数（コマツ実績調査による係数）

cs 事業から出る廃棄物：廃棄物置x排出係数（コマツ実績調査による係数）

C6 出張：出張旅費X排出係数
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Σ

Scope3 

エネルギ ー

GHG
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GRIスタンダ ー ド 対照表

100シリ ー ズ（共通）

組織のプロ

フィ ー ル

• 
102-1 

102-2 

102-3 

102-4

組織の名称

活動、 ブランド、 製

品、 サー ビス

本社の所在地

事業所の所在地

＞ コマツについて 会社概要

＞ コマツについて 会社概要

記載箇所

I 

＞ コマツについて 商品 ・ サ ー ビス

＞ コマツについてテクノロジ ー ＆イノベ ーション

＞ コマツについて 会社概要

＞ コマツについて生産 ・ 販売拠点

> CSR· 環境報告書現場力の強化（技能者派遣実績）

> CSR• 環境報告書 社会課題への対応

102-5 所有形態および法人格 ＞ コマツについて 会社概要

102-6 参入市場 ＞ コマツについて生産 ・ 販売拠点

102-7 組織の規模 ＞ コマツについて 会社概要

102-8 

102-9

102-10 

102-11 

102-12 

102-13

従業員およびその他の

労働者に関する情報

サプライチェ ーン

組織およびそのサプラ

イチェ ーンに関する重

大な変化

予防原則または予防的

アプロ ー チ

外部イニシアティブ

団体の会員資格

> CSR· 環境報告書 人事方針 ・ 評価制度

> CSR ・ 環境報告書 協力企業のCSR支援

＞株主•投資家情報 コー ポレ ー トガバナンス

> CSR ・ 環境報告書 リスク管理

> CSR• 環境報告書 コンプライアンス

> CSR· 環境報告書 法規制の遵守と汚染予防

> CSR ・ 環境報告書 化学物質の管理 ・ 汚染予防

> CSR· 環境報告書 トップメッセ ージ

> CSR ・ 環境報告書 WBCSDに参加

目次 トップメッセージ CSR活動の考え方 CSR重点分野1
生活を豊かにする

CSR重点分野2
人を育てる

CSR重点分野3
社会とともに発展する 社会貢献活動 データ GRI

スタンダード対照表
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このCSR ・ 環境報告書2018は、 「GRIサステナビリティ ・ レポ ーティング ・ スタンダ ード2016」を参照しています。

https://home.komatsu/jp/company/profile/
https://home.komatsu/jp/company/profile/
https://home.komatsu/jp/company/profile/
https://home.komatsu/jp/company/profile/
https://home.komatsu/jp/company/profile/
https://home.komatsu/jp/products/
https://home.komatsu/jp/company/tech-innovation/
https://home.komatsu/jp/company/network/
https://home.komatsu/jp/csr/people/gemba.html#anc01
https://home.komatsu/jp/company/network/
https://home.komatsu/jp/ir/profile/corporate-governance/


戦略

倫理と誠実性

ガバナンス

璽'
102-14 

102-15 

102-16 

102-17 

上級意思決定者の声明

重要なインパクト、 リ

スク、 機会

価値観、 理念、 行動基

準 ・ 規範

倫理に関する助言およ

び懸念のための制度

102-18 ガバナンス構造

102-19 権限移譲

経済、 環境、 社会項目

102-20 に関する役員レベルの

責任

経済、 環境、 社会項目

102-21 に関するステ ークホル

ダ ーとの協議

最高ガバナンス機関お
102-22

よびその委員会の構成

102-23 
最高ガバナンス機関の

議長

102-24 
最高ガバナンス機関の

指名と選出

102-25 利益相反

目的、 価値観、 戦略の

102-26 設定における最高ガバ

ナンス機関の役割

102-27 
最高ガバナンス機関の

集合的知見

102-28 
最高ガバナンス機関の

パフォ ーマンスの評価

記載箇所

I 
> CSR· 環境報告書 トップメッセ ー ジ

＞株主•投資家情報 社長インタビュ ー

> CSR· 環境報告書 リスク管理

》 コマツについて コマツの行動基準

> CSR ・ 環境報告書 コンプライアンス

> CSR ・ 環境報告書 コマツウェイとは

> CSR ・ 環境報告書 コンプライアンス

＞株主•投資家情報 コー ポレートガバナンス

> CSR ・ 環境報告書 推進体制

> CSR• 環境報告書 環境管理体制

> CSR ・ 環境報告書 推進体制

> CSR• 環境報告書 環境管理体制

> CSR· 環境報告書 推進体制

> CSR ・ 環境報告書 環境管理体制

> CSR· 環境報告書 推進体制

> CSR• 環境報告書 ステ ークホルダ ーとの対話

＞ コマツについて 役員一覧

＞株主•投資家情報 コー ポレートガバナンス

＞株主•投資家情報 コー ポレートガバナンス

＞ コ ー ポレートガバナンス報告書PDF

＞ コマツについて コマツの行動基準

> CSR· 環境報告書 推進体制

> CSR• 環境報告書 推進体制

＞ コー ポレートガバナンス報告書PDF

目次 トップメッセージ CSR活動の考え方 CSR重点分野1
生活を豊かにする

CSR重点分野2
人を育てる

CSR重点分野3
社会とともに発展する 社会貢献活動 データ GRI

スタンダード対照表
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． 
102-29

102-30 

102-31

102-32

102-33

102-34 

102-35

102-36

102-37

102-38

102-39

102-40 

102-41

ステークホル 102-42

ダ ー・ エンゲー

ジメント

102-43

102-44 

102-45

報告実務

102-46

経済、 環境、 社会への

インパクトの特定とマ

ネジメント

リスクマネジメント ・

プロセスの有効性

経済、 環境、 社会項目

のレビュ ー

サステナビリティ報告

における最高ガバナン

ス機関の役割

重大な懸念事項の伝達

伝達された重大な懸念

事項の性質と総数

報酬方針

報酬の決定プロセス

報酬に関するステーク

ホルダーの関与

年間報酬総額の比率

年間報酬総額比率の増

加率

ステークホルダ ー・ グ

ループのリスト

団体交渉協定

ステークホルダ ーの特

定および選定

ステークホルダ ー・ エ

ンゲージメントヘのア

プロ ーチ方法

提起された重要な項目

および懸念

記載箇所

I 

> CSR· 環境報告書 重点分野・ 重点活動

> CSR・ 環境報告書 リスク管理

> CSR・ 環境報告書 リスク管理

> CSR• 環境報告書 推進体制

> CSR・ 環境報告書 リスク管理

＞有価証券報告書 役員報酬等PDF

＞有価証券報告書 役員報酬等PDF

> CSR· 環境報告書 ステークホルダ ーとの対話

> CSR• 環境報告書 人事方針 ・ 評価制度

> CSR・ 環境報告書 ステークホルダ ーとの対話

＞株主•投資家情報 株主様向けイベント

連結財務諸表の対象に ＞有価証券報告書 関係会社の状況PDF

なっている事業体 ＞ コマツについて グループ企業

報告書の内容および項

目の該当範囲の確定
> CSR· 環境報告書 重点分野・重点活動

ガバナンス

目次 トップメッセージ CSR活動の考え方 CSR重点分野1
生活を豊かにする

CSR重点分野2
人を育てる

CSR重点分野3
社会とともに発展する 社会貢献活動 データ GRI

スタンダード対照表
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https://home.komatsu/jp/ir/library/annual-security-report/sir_info_02/__icsFiles/afieldfile/2018/06/18/j149th.pdf
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-

ガバナンス

目次 トップメッセージ CSR活動の考え方 CSR重点分野1
生活を豊かにする

CSR重点分野2
人を育てる

CSR重点分野3
社会とともに発展する 社会貢献活動 データ GRI

スタンダード対照表
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璽'

気候変動による財務上

201-2 の影響、 その他のリス

クと機会

確定給付型年金制度の

201-3 負担、 その他の退職金

制度

201-4 政府から受けた資金援助

地域最低賃金に対する

202-1 標準新人給与の比率

（男女別）

地域での存在感

地域コミュニティから

202-2 採用した上級管理職の

割合

インフラ投資および支
203-1

援サー ビス

間接的な経済影

響

203-2 
著しい間接的な経済的

インパクト

調達慣行 204-1
地元サプライヤ ーヘの

支出の割合

205-1 
腐敗に関するリスク評

価を行っている事業所

腐敗防止の方針や手順

腐敗防止 205-2 に関するコミュニケ ー

ションと研修

205-3 
確定した腐敗事例と実

施した措置

反競争的行為、 反トラ

反競争的行為 206-1 スト、 独占的慣行によ

り受けた法的措置

記載箇所

I 
> CSR· 環境報告書 災害復興支援

> CSR ・ 環境報告書 対人地雷処理と復興支援

> CSR ・ 環境報告書 商品 ・ サー ビスの気候変動対応

> CSR ・ 環境報告書 事業活動における気候変動対応

＞有価証券報告書 年金及びその他の退職給付債務PDF

> CSR ・ 環境報告書 ダイバ ーシティヘの取り組み

> CSR· 環境報告書 社会課題への対応

> CSR· 環境報告書 地域支援（日本の活動）

> CSR ・ 環境報告書 災害復興支援

> CSR• 環境報告書 対人地雷処理と復興支援

＞スマ ートコンストラクション

＞株主•投資家情報 社長インタビュ ー

> CSR· 環境報告書 地域人材育成

> CSR ・ 環境報告書 社会課題への対応

> CSR· 環境報告書 地域支援（日本の活動）

> CSR ・ 環境報告書 災害復興支援

> CSR ・ 環境報告書 対人地雷処理と復興支援

> CSR ・ 環境報告書 協力企業のCSR支援

> CSR• 環境報告書 コンプライアンス

> CSR· 環境報告書 コンプライアンス

目次 トップメッセージ CSR活動の考え方 CSR重点分野1
生活を豊かにする

CSR重点分野2
人を育てる

CSR重点分野3
社会とともに発展する 社会貢献活動 データ GRI

スタンダード対照表
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https://home.komatsu/jp/ir/library/annual-security-report/sir_info_02/__icsFiles/afieldfile/2018/06/18/j149th.pdf
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目次 トップメッセージ CSR活動の考え方 CSR重点分野1
生活を豊かにする

CSR重点分野2
人を育てる

CSR重点分野3
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スタンダード対照表

189 コマツ CSR・環境報告書 2018



･

･

･

･

･
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目次 トップメッセージ CSR活動の考え方 CSR重点分野1
生活を豊かにする

CSR重点分野2
人を育てる

CSR重点分野3
社会とともに発展する 社会貢献活動 データ GRI

スタンダード対照表
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400シリ ー ズ（社会項目）

璽＇�
記載箇所

I 
401-1 従業員の新規雇用と離職 > CSR ・ 環境報告書 人事方針 ・ 評価制度（採用者、 離職者）

雇用

労使関係

労働安全衛生

研修および教育

多様性と機会均

等

非差別

401-2

401-3 

402-1

正社員には支給され、

非正規社員には支給さ

れない手当

育児休暇

事業上の変更に関する

最低通知期間

正式な労使合同安全衛

403-1 生委員会への労働者代

403-2

表の参加

傷害の種類、 業務上傷

害 ・ 業務上疾病·休業

日数 ・ 欠勤および業務

上の死亡者数

疾病の発症率あるいは

403-3 リスクが高い業務に従

403-4

404-1 

404-2

404-3 

405-1 

405-2

406-1 

事している労働者

労働組合との正式協定

に含まれている安全衛

生条項

従業員一人あたりの年

間平均研修時間

従業員スキル向上プロ

グラムおよび移行支援

プログラム

業績とキャリア開発に

関して定期的なレ

ビュ ー を受けている従

業員の割合

ガバナンス機関および

従業員のダイバー シ

ティ

基本給と報酬総額の男

女比

差別事例と実施した救

済措置

> CSR ・ 環境報告書 ワ ークライフバランス（制度 ・ 施策）

> CSR· 環境報告書 ワ ークライフバランス（産児 ・ 育児関連デー タ）

> CSR· 環境報告書 労働安全衛生

> CSR· 環境報告書 労働安全衛生

> CSR• 環境報告書 社員教育体系（社員研修デー タ）

> CSR· 環境報告書 社員教育体系

> CSR ・ 環境報告書 現場力の強化

> CSR· 環境報告書 ダイバー シティヘの取り組み（高齢者雇用）

> CSR ・ 環境報告書 人事方針 ・ 評価制度

> CSR· 環境報告書 ダイバー シティヘの取り組み

目次 トップメッセージ CSR活動の考え方 CSR重点分野1
生活を豊かにする

CSR重点分野2
人を育てる

CSR重点分野3
社会とともに発展する 社会貢献活動 データ GRI

スタンダード対照表
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． 
結社の自由と団

体交渉
407-1 

児童労働 408-1 

強制労働 409-1 

保安慣行 410-1 

先住民の権利 411-1 

412-1 

人権アセスメン 412-2 

卜

412-3 

413-1 

地域コミュニ
ティ

413-2 

414-1 

サプライヤ ーア
セスメント

414-2 

結社の自由や団体交渉
の権利がリスクにさら
される可能性のある事
業所およびサプライ
ヤ ー

児童労働事例に関して
著しいリスクがある事
業所およびサプライ
ヤ ー

強制労働事例に関して
著しいリスクがある事
業所およびサプライ
ヤ ー

人権方針や手順につい
て研修を受けた保安要

員

先住民族の権利を侵害
した事例

人権レビュ ーやインパ
クト評価の対象とした

事業所

人権方針や手順に関す
る従業員研修

人権条項を含むもしく
は人権スクリーニング

を受けた重要な投資協
定および契約

地域コミュニティとの
エンゲー ジメント、 イ
ンパクト評価、 開発プ
ログラムを実施した事

業所

地域コミュニティに著

しいマイナスのインパ
クト（顕在的、 潜在
的）を及ぼす事業所

社会的基準により選定
した新規サプライヤ ー

サプライチェ ーンにお
けるマイナスの社会的
インパクトと実施した

措置

記載箇所

I 

> CSR ・ 環境報告書 人事方針 ・ 評価制度

） コマツについて コマツの行動基準

> CSR ・ 環境報告書 CSR調達ガイドライン

＇＞ コマツについて コマツの行動基準

> CSR ・ 環境報告書 CSR調達ガイドライン

> CSR ・ 環境報告書 リスク管理

> CSR• 環境報告書 コンプライアンス

> CSR· 環境報告書 CSR調達ガイドライン

> CSR ・ 環境報告書 地域人材育成

> CSR· 環境報告書 社会課題への対応

> CSR ・ 環境報告書 地域支援（日本の活動）

> CSR· 環境報告書 災害復興支援

> CSR• 環境報告書 対人地雷処理と復興支援

> CSR· 環境報告書 地域人材育成

> CSR ・ 環境報告書 協力企業のCSR支援

目次 トップメッセージ CSR活動の考え方 CSR重点分野1
生活を豊かにする

CSR重点分野2
人を育てる

CSR重点分野3
社会とともに発展する 社会貢献活動 データ GRI

スタンダード対照表
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https://home.komatsu/jp/company/conduct/
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璽'
公共政策 415-1 

416-1 

顧客の安全衛生

416-2

417-1 

マ ーケティング
417-2

とラベリング

417-3 

顧客プライバ
418-1 

シー

社会経済面のコ
419-1 

ンプライアンス

政治献金

製品およびサ ー ビスの

カテゴリーに対する安

全衛生インパクトの評

製品およびサ ー ビスの

安全衛生インパクトに

関する違反事例

製品およびサ ー ビスの

情報とラベリングに関

する要求事項

製品およびサ ー ビスの

情報とラベリングに関

する違反事例

マ ーケティング ・ コ

ミュニケーションに関

する違反事例

顧客プライバシー の侵

害および顧客デー タの

紛失に関して具体化し

た不服申立

社会経済分野の法規制

違反

> CSR ・ 環境報告書 製品安全

記載箇所

I 

目次 トップメッセージ CSR活動の考え方 CSR重点分野1
生活を豊かにする

CSR重点分野2
人を育てる

CSR重点分野3
社会とともに発展する 社会貢献活動 データ GRI

スタンダード対照表
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※

※
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https://goo.gl/maps/CWA1gdGYGdo
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https://home.komatsu/jp/ir/library/financial/
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